
G L O S A R I U M 

 

Prosedur Kerja adalah rangkaian kegiatan yang memuat urutan/proses kerja yang teratur dari 
suatu kegiatan/aktifitas yang memuat alur tugas, wewenang dan tanggung jawab dari semua 
unsur yang terlibat untuk menyelesaikan suatu fungsi pekerjaan dengan urutan dan pola kerja 
yang telah ditentukan. 

Instruksi Kerja adalah dokumen yang berisi uraian langkah demi langkah yang lebih rinci tentang 
suatu aktivitas dari satu unit kerja atau fungsi tertentu yang ada dalam prosedur kerja. Instruksi 
kerja mengambarkan tentang rangkaian/tahapan bagaimana dan dengan apa suatu aktivitas 
dilaksanakan (lebih detail/lebih spesifik atau bersifat teknis) pada fungsi yang bersangkutan.  

Flowchart (diagram alur) merupakan salah satu alat bantu yang digunakan untuk menjelaskan 
prosedur langkah demi langkah untuk menyelesaikan suatu tugas. (Merriam-Webster’s Collegiate 
Dictionary). Flowchart adalah gambaran dalam bentuk diagram alir dari algoritma dalam suatu 
program atau prosedur sistem secara logika, yang menyatakan arah alur program dalam 
menyelesaikan suatu masalah. Algoritma adalah urutan logis pengambilan keputusan untuk 
pemecahan masalah. (Kamus Besar Bahasa Indonesia). Dalam menuliskan alur prosedur kerja dan 
instruksi kerja digunakan flowchart.  

 

Simbol-Simbol Standar Flowchart  
 

SIMBOL NAMA FUNGSI 

 

 

 

Terminator Memulai atau mengakhiri program/kegiatan 

 

 

 

Flow Line Arah yang menyatakan jalannya arus suatu 
proses 

 

 

 

Input/Output  
Data 

Proses masukan (input)/keluaran (output) 
data, paramater, informasi 

 

 

 

Proses Proses pengolahan data 

 

 

 
Decision 

Penyeleksian yang memberikan pilihan untuk 
langkah selanjutnya dan akan menujukkan 
suatu kondisi tertentu yang akan 
menghasilkan dua kemungkinan jawaban: ya 
atau tidak 

 

 

 

On Page 
Connector 

Penghubung bagian-bagian flowchart pada 
satu halaman 

 

 

 

Off Page 
Connector 

Penghubung bagian-bagian flowchart yang 
berada pada halaman berbeda 



PETA KETERHUBUNGAN ANTAR PETUNJUK TEKNIS KTSP DIREKTORAT PEMBINAAN SMA 
 

ANALISIS KONTEKS PENGEMBANGAN KTSP MANAJEMEN SEKOLAH PEMBELAJARAN PENILAIAN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

 

1. Analisis  
STANDAR ISI 
 

2. Analisis  
STANDAR 
KOMPETENSI 
LULUSAN 
 

3. Analisis  
STANDAR  
PROSES 
 

4. Analisis  
STANDAR 
PENILAIAN 

 

5. Analisis 
STANDAR 
PENGELOLAAN 
 

6. Analisis 
STANDAR 
SARANA 
PRASARANA 

 

7. Analisis  
 KONDISI SATUAN 

PENDIDIKAN 

8. Analisis  
 KONDISI 

LINGKUNGAN 
SATUAN 

PENDIDIKAN 

10. PEMBINAAN  

IMPLEMENTASI  KTSP 

11.  PENGEMBANGAN  

KTSP 

12.  Pengembangan 

Silabus 

13.  Pengembangan 

Muatan Lokal 

14.   Pengembangan Diri: 

Layanan BK 

15 . Pengembangan  Diri: 

Ekstrakurikuler 

16. PENYUSUNAN  
RENCANA KERJA 

SEKOLAH 

17.  Peraturan Akademik 

Sekolah 

18.  Pelaksanaan Sistem 

Belajar Moving Class 

19.   Kemitraan dan 

Kerjasama Satdik 

20. Pengawasan Proses 
Pembelajaran 

36. Pemanfaatan TIK  dalam 
Penilaian 

22. Pengembangan 
Bahan Ajar 

 21.PENGEMBANGAN  RPP 

23. Pembelajaran TM,  
PT dan KMTT 

24. Pengembangan 
Model Pembelajaran 

25. Pembelajaran 
Tuntas, Remedial 
dan Pengayaan 

9. PENYUSUNAN LAPORAN 

ANALISIS KONTEKS 

35. Penyusunan LHB-PD 

26. PENYUSUNAN  
PEDOMAN PENILAIAN 

34. Analisis Butir Soal 

28. Penetapan K K M 

29.  Penilaian 5 Kel. M P 

30. Penilaian Psikomotor 

31. Penilaian Afektif 

32. Penilaian Portofolio 

27. Rancangan Penilaian 

Hasil Belajar 

33. Pengemb.Butir Soal 


